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AMBITO N32 - REGIONE CAMPANIA
Comuni di : Agerola — Casola di Napoli - Gragnano - Lettere - Pimonte - Pompei - Santa Maria La Carita -
Sant’Antonic Abate
UFFICIO DI PIANO
TEL . 0813911216 - 0813911217 - FAX 0818797793
e-mail: ambiton32@pec.it
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Oggetto: Autorizzazione al funzionamento della Comunita Alloggio denominata “Namaskar™ ai sensi
del Regolamento di attuazione della Legge Regionale n. 1112007, emanato con Decreto del Presidente
della Giunta Regionale della Campania n. 16 del 23 novembre 2009 — Provvedimento confermativo.

[l Dirigente
Vista la disciplina di cui al Regolamento di attuazione della Legge Regionale n. T1\2007, emanato con
Decreto del Presidente defla Giunta Regionale della Campania n. 16 del 23 novembre 2009:
Vista la Legge Regionale della Campania n. 11/2007 per la Dignita e la Citadinanza sociale — Attuazione
della Legge 8 Novembre 2000, n. 328:
Vista la Lepge Regionale n. 15 del 6 luglio 2012 “Misure per la semplificazione. il potenziamento e la
modernizzazione del sistema integrato del welfare regionale ¢ dei servizi per la non autosulficienza™
Vista la Delibera di Giunta Regionale della Campania n. 320 del 03/07/2012 che per la gestione del sistema
integrato locale ha modificato I'assetto degli Ambiti Territoriali Sociali istituendo I'’Ambito Territoriale N
32, coincidente con il Distretto Sanitario n. 58 dell’ASI. Napoli 3 Sud. costituito dai seguenti comuni:
Agerola. Casola di Napoli. Gragnano, Lettere. Pimonte. Pompei, Santa Maria la Carita e Sant’Antonio
Abate:
Visto il Decreto di Giunta Regionale della Campania n. 134 del 20/05/2013 avente ad oggetto “Piano Sociale
Regionale 2013-2015 - Approvazione ai sensi dellarticolo 20 della legge regionale 23 ottobre 2607, n. 117
Visto il Decreto di Giunta Regiconale della Campania n. 94 del 03/02/2014 avente ad oggetto ~Conformita
del Piano di Zona relativo al triennio 2013-2015 dell” Ambito Territoriale N 327
Tenuto conto
Che I'UfTicio di Piano dell’ Ambito Sociale Territoriale N 32 ha provveduto ad elaborare it Regolamento di
autorizzazione. accreditamento delle strutture ¢ dei soggetty che provvedono alla gestione ¢ all’offerta del
sistema integrato degli interventi e dei servizi sociali, approvato dal Coordinamento Istituzionale in data 28
agosto 2013 e parte integrante del Piano Sociale di Zona approvato con Deliberazione della Giunta
Comunale n. 165 del 13.09.2013 ¢ del Consiglio Comunale n, 78 def 30.09.2013:
Vista la dichiarazione del sig. Sabino Manna nato a Vico Equense (NA) il 06/07/1979 in qualita di Legale
Rappresentante della Cooperativa Sociale arl Onlus denominata “Namaskar” prot. n. 24804 del 08.11.2013,
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ente titolare e gestore della Comunita Alloggio denominata “Namaskar” sita in Santa Maria La Carita
{(NA) alla via Cappella dei Bisi. 30:

Vista la nota del Comune di Santa Maria La Carita a firma del Responsabile della 2° Area Amm.va Geom,
Luigi di Lorenzo prot. n. 3655 del 12/03/2014 con la quale si trasmette all’Ufficio di Piano Ambito N 32 la
relazione relativa alla verifica dei requisiti della Comunita Alloggio denominata “Namaskar™:

Vista |'autorizzazione al funzionamento rilasciata dal Responsabile 5% Arca di P.O. — Comune di Santa
Maria La Carita. ai sensi del D.G.R.C. n. 6 del 18/12/2006, prot.llo n. 16906 del 10/09/2009:

Dato atto. per quanto sopra che:

per la struttura sussistono i requisiti organizzativi. professionali ¢ funzionali per autorizzazione al
funzionamento cosi come previsti dal Regolamento di attuazione delia Legge Regionale 1112007 n. 16 del 23

novembre 2009, cosi come autocertificati dal 1.cgale Rappresentante detla Cooperaliva Sociale arl Onlus

denominata “Namaskar™:

autorizza al funzionamento
la Comunita Alloggio denominata “Namaskar” sita in Santa Maria La Carita (NA) alla via Cappella dei
Bisi. 30 ai sensi del Regolamento di attuazione della Legge Regionale n. 1112007, emanato con Decreto del
Presidente della Giunta Regionale della Campania n. 16 del 23 novembre 2009,

In riferimento all’allegato A del suddetto Regolamento si precisa che:

la Comunita altoggio ¢ struttura educativa residenziale a carattere comunitario. caratterizzata dalla
convivenza di un gruppo di giovani. con la presenza di operatori professionali che assumono la funzione di
adulti di riferimento.
ATTIVITA®
La comunita assicura il funzionamento nell’arco delle 24h per tutto 'anno. La comunita alloggio assicura
accoglienza e cura dei giovani, costante azione educativa. assistenza e tutela, gestione della quotidianita,
attivita socio educative volte ad un adeguato svituppo dell’autonomia individuale, coinvolgimento dei
giovani in tutte le attivita di espletamento della vita quotidiana come momento a forte valenza educativa.
inserimento in attivita formative e di lavoro. stesura di progetti educativi individualizzati, gestione dellc
emergenze, socializzazione e animazione. L'equipe che opera nel servizio mette in atto azioni volte a dare
risposta ai bisognt dei minori. alla realizzazione del piano individuale. al rientro nei propri contesti familiari,
ovvero alla realizzazione di programmi di aifido o di adozione.
REQUISITI STRUTTURALI E RICETTIVITA®
Massimo 8 minori, di eta compresa tra 11 ¢ 18 anni. preferibilmente omogenei per sesso. La permanenza
degli ospiti pud essere estesa fino al compimento del 21° anno di eta limitatamente ai casi per i quali si rende
necessario il completamento del percorso educativo e di recupero. La comunita alloggio deve:
- essere dotata di cucina e di locale per il soggiorno/pranzo:
- essere dotata di camere da letto singole (superficie minima 9 mq) o doppie (superficie minima 14 mq) per
gli ospiti, distinte da quelle riservate al personale; in caso di camere da letto con metratura pari ad almeno 18
mq, per motivate esigenze educative (es. presenza di piu fratelli/sorelle) € possibile prevedere il terzo letto,
comungue compreso nella ricettivitd massima consentita:
- ¢ssere dotata di due servizi igienici.
La comunita alloggio pud ospitare minori sottoposti alle misure di cui al DPR 448/88 o minori diversamente
abili nei limiti del quaranta per cento della ricettivita massima.
REQUISITIORGANIZZATIVI E FUNZIONALI
La Comunita alloggio assicura la presenza della seguente documentazione nel rispetto della normativa sulla
privacy:

v progetto educativo generale del servizio:

v progetto educativo individualizzato e cartella personale. per ciascun minore accolto:

¥" documentazione di ingresso per ciascun minore con relazione sociale da parte dei servizi Soc1a]|

territoniali, eventuale relazione psicologica, scheda samland eveiituali provvedimento dell’
giudiziaria, documenti amministrativi e anagrafici;
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v registro delle presenze del personale. con INindicazione dei turni e delle relative mansioni:

v quaderno giornaliero delle consegne ¢ delle informazioni tra operatori.
FIGURE PROFESSIONALI
a) un coordinatore, che pud essere individuato tra gli educatori e che, comunque, deve possedere uno dei
seguenti titoli di laurea: psicologia. sociologia, scienze dell’educazione. scienze della formazione, scienze
del servizio sociale, scienze dell’ educazione professionale:
b) almeno un educatore professionale:

¢) figure educative in possesso di qualifiche professionali comprese in atti che definiscono il sistema delle
professioni sociali della Regione Campania ed il cui profilo prevede funzioni educative nell’ambito dei
servizi residenziali rivolti a minori, in misura sufficiente a garantire, durante le ore diurne, la presenza di
almeno una figura educativa (oppure un educatore) ognt 4 minori presenti e. durante le ore notturne, la
presenza di almeno una figura educativa (oppure un educatore):
d) altre figure professionali e volontari funzionali alla realizzazione delle attivita.

Dispone le seguenti limitazioni e vincoli
Al sig. Sabino Manna nato a Vico Equense (NA) il 06/07/1979 in qualita di Legale Rappresentante della
Cooperativa Sociale arl Onlus denominata “Namaskar™. entc titolare ¢ gestore della Comunita Alloggio
denominata “Namaskar” sita in Santa Maria La Carita (NA) alla via Cappella dei Bisi, 30 ¢ fatto obbligo,
in caso di variazione temporanea di uno o pin elementi del servizio, entro dieci giorni dall'intervenuta
variazione, a darne comunicazione all’amministrazione competente, specificando la causa della variazione cd
i tempi della sua permanenza.
Nel caso di sospensione dell'attivita. il Legale Rappresentante sig. Sabino Manna nato a Vico Equense (NA)
il 06/07/1979 in qualita di [egale Rappresentante della Cooperativa Sociale arl Onlus denominata
“Namaskar™, ente titolare e gestore della Comunita Alloggio denominata “Namaskar” sita in Santa Maria
La Carita (NA) alla via Cappella dei Bisi. 30 & tenuto a darnc comunicazione enwo dieci giorni
allamministrazione competente. La sospensione dell attivita per un periodo superiore a sei mesi comporta la
decadenza del titolo abilitativo.
Del rilascio della presente sara data informazione alta Direzione gencrale della Giunta Regionalc, oltre che,

all’ Ufticio Servizi Sociali del Comune di Santa Maria La Carita.

Respgnsabile del Procedimento
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